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Az SZMSZ altalanos rendelkezései

Az SZMSZ célja

A kozoktatasi intézmény miikodésére, belsd és kiilsd kapcsolataira vonatkozé rendelkezéseket
a szervezeti és miitkddési szabalyzat hatdrozza meg. Megalkotdsa a Nemzeti koznevelésrol
sz0l6 2011. evi CXC. torvény 25. 8-aban foglalt felhatalmazéas alapjan torténik. A szervezeti
¢s mitkodési szabalyzat hatarozza meg a kozoktatasi intézmény szervezeti felépitését, tovabba
a mikodésre vonatkozd mindazon rendelkezéseket, amelyeket jogszabaly nem utal mads
hataskorbe. A szervezeti és milkodési szabalyzat a kialakitott cél- és feladatrendszerek,
tevékenység-csoportok és folyamatok Osszehangolt miikodését, racionalis és hatékony
kapcsolati rendszerét tartalmazza.

Az SZMSZ jogszabalyi alapja

A szervezeti és mikodesi szabalyzat Iétrehozasanak jogszabalyi alapjai az alabbi térvények,
kormanyrendeletek és miniszteri rendeletek:

e 2011. évi CXC. torvény a Nemzeti koznevelésrol

e 20/2012. (VII1.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mitkodésérél

e 22/2013. (VII.5.) EMMI utasitas a KLIK SZMSZ-érél

e 2/2013. (11.11.) és 8/2013. (1X.3.) KLIK elndki utasitas a kotelezettségvallalas,
ellenjegyzés, teljesitésigazolas, utalvanyozas, ellenjegyzés rendjérol

e 2011. évi CXIIl. torvény az informacios onrendelkezési jogrol és az
informéacidszabadsagrol

e 2013. évi CCXXXII. torvény a koznevelés tankonyvellatas rendjérol

e 17/2014. (I1l. 12.) EMMI rendelet az iskolai tankonyvellatas rendjérol

e 368/2011. (XII1.31) Korm. rendelet az allamhaztartasrol szOl6 torvény
vegrehajtasarol

e 26/1998. (IX.3.) NM rendelet iskola-egészségiigyi ellatasrol
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AZ SZMSZ jovahagyasa

Jelen szervezeti és miikddési szabdlyzatot a tanuldk, sziileik, az munkavallalok és mas
érdekl6dok megtekinthetik az igazgatoi irodaban munkaid6ben, tovabba az iskola honlapjan.
A szervezeti és mikodési szabalyzat és mellékleteinek betartdsa az iskola valamennyi
munkavallaldjara, tanulojara nézve kotelez6 érvényil. A szervezeti és mikodési szabalyzat az
igazgatd jovahagyasanak iddpontjaval 1ép hatalyba, és hatarozatlan id6re szol.

Az SZMSZ nyilvanossaga

e Az érvényes Szervezeti és Milkddési Szabdlyzatot minden érintett és illetékes
személynek a rendelkezésére kell bocsatani, hozzaférhetove kell tenni.

e Jelen Szervezeti és Mikodési Szabalyzat nyilvanossagra hozatalarl az iskola

igazgatdja a jovahagyastdl szamitott 5 munkanapon belll gondoskodik

Tanari szoba (elektronikus forma)

Irattar (nyomtatott példany)

Igazgato-helyettesi iroda (elektronikus forma)

Konyvtar (nyomtatott példany)

Az iskola honlapja

Igény esetén barmely érdeklddonek a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat egy példanyat
rendelkezesre kell bocsatani.

A miikodés rendje
Az iskola szorgalmi idében 6 oratol 19 6raig tart nyitva.

Az iskolat szombaton és vasarnap, illetve munkasziineti napokon zarva kell tartani, kivéve, ha
az igazgato engedélyével rendezvényt tartanak.

Az iskola az évkozi és a nyari tanitasi szlinetekben, az igazgatd altal meghatarozott tigyeleti
rend szerint tart nyitva. Az tigyeleti idén kiviil csak a beosztasuk szerint munkat végzo
dolgozdk tartézkodhatnak az éplletben.

Az iskola épiileteinek kinyitasa és bezarasa a portas munkakori feladata. A szokésostol eltérd
nyitasra €s zarasra az intézményvezetd adhat utasitast.

Alkalmazottak benntartdzkodasi rendje

A pedagogus koteles a tanitasi, foglalkozasi, tigyeleti beosztasa eldtt legalabb 10 perccel
korabban a munkahelyén megjelenni.

A tantervtdl eltérd tartalmu tandra / foglalkozas/ megtartasara, tanora elhagyasara eldzetes
kérelem alapjan, indokolt esetben az igazgatd adhat engedélyt.

Az iskola éplletén Kivili Oratartasra, tanorak elcserélésére az igazgato-helyettesek adhatnak
engedélyt.

Minden pedagogustdl elvart az iskolaban és az iskolan kivil szervezett iskolai innepségeken,
rendezvényeken valo részvétel, a felligyelet ellatasa, illetve a szervezési, az eldkészitési, a
lebonyolitasi feladatokban val6 aktiv részvétel.
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Az oktatd-nevel6 munkat kozvetleniil segitd alkalmazottak munkakori leirasuknak megfeleld
modon és rendben kotelesek az iskolaban tartézkodni.

Vezetok benntartézkodasi rendje

Az igazgato és a vezetdk koziil legalabb egy f6 minden munkanap 7 6ra 30 perctél 15 6ra 30
percig az iskolaban tartdzkodik.
Amennyiben az igazgato, helyettesei vagy a gyakorlatioktatas-vezeté rendkiviili, elére nem
latott ok miatt nem tudnak az iskolaban tartozkodni, Gigy a vezetok helyettesitési rendjében
szabalyozottak alapjan kell eljarni.

A pedagogiai munka belsé ellendrzésének rendje
A pedagogiai munka belsé ellenérzése sajat munkateriiletén valamennyi pedagogus feladata
¢és felelossége. A pedagogiai munka belsé ellendrzésének irdnyitasa €s koordinalasa az
igazgaté feladata.

Folyamatos ellendrzési kotelezettsége az alabbiakra terjed ki:

e cllendrzi az alapdokumentumok felhasznélasat, a koznevelési torvény eldirasainak
érvényesiilését, a nevel6testiileti hatrozatok végrehajtasat,

e meghatarozza az egyes szervezeti egységek dolgozoinak ellendrzési kotelezettségét,
munkajukat ellendrzi,

e gondoskodik a zavartalan belsd ellenérzési munka feltételeirdl,

e cllendrzéseinek megallapitasai alapjan gondoskodik a sziikséges intézkedések megtételérdl
és azok végrehajtasarol,

e |atogatja a tanitasi Orakat, a tandran kivdli foglalkozasokat, a gyakorlati foglalkozasokat
ezekrdl feljegyzést vezet, tapasztalatait megbesz¢li az érdekelt vezetdkkel és pedagdgusokkal,

e megadja egy-egy idészak szakmai beszamolojanak szempontjait.

Az igazgato-helyettesek és a gyakorlatioktatas-vezeté munkamegosztasuknak megfeleléen
végzik ellendrzési feladataikat:

e az igazgatd megbizasanak megfelelden rész, illetve célellendrzéseket végeznek,
e Osszegzik a pedagdgusok beszamoloit az adott idészak munkéjarol,

o |atogatjak a tanitasi drékat, a tanoran kivili foglalkozasokat, ezekrél feljegyzést vezetnek,
tapasztalataikat megbeszélik az érdekelt vezetokkel €s pedagdgusokkal.

Az ellenérzés teriileteit, konkrét tartalmat, modszerét és Utemezését a félévenkeént
elkészitendd ellendrzési terv tartalmazza, amelyben rogzitésre kerllnek az iskolaban tartando

SZMSZ- Szerencsi SZC Tiszaljvarosi Brassai Sdmuel Szakgimnaziuma és Szakkdzépiskolaja



rendes ellenérzések. Az ellendrzési tervet nyilvanossagra kell hozni. Az ellen6rzési tervben
nem szerepld, eseti ellendrzések lefolytatasardl az igazgatd dont.

A nevel6-oktatd munka belsé ellendrzésére jogosultak:

e az igazgato,

e az igazgato helyettesek, gyakorlatioktatas-vezet6

e a munkak0z0sség-vezetdk /a munkakozosségi tagoknal/,

e a nevelQtestiilet tagjai kiillon megbizas szerint

Tanérahoz kapcsolddo ellendrzési feladtok:

Oralatogatas

Dokumentumok ellendérzése (tanmenet, helyi tanterv)
Taneszkdz, tankonyv

Rendezvények, tinnepségek,

szakkar, diakkar, korrepetalasok, versenyek,

A taniigyigazgatashoz kapcsolodo ellendrzési teriiletek:

e Tanugyi nyilvantartasok (naplok, anyakonyvek, bizonyitvanyok)

Statisztika (naplok, kézponti, fenntartoi statisztikak, normativa felhasznalasa,
létszamadatok)

Tantargyfelosztas, orarend

Mulasztésok vezetése, dsszesitése

Beiratkozés

A vizsgaszervezés. (Belso és kiilsd vizsgalatok)

A tanév helyi rendje

A pedagogiai-szakmai ellenérzés részletes szempontjait az iskola pedagogiai Programja
tartalmazza.

A belépés rendje

Az iskoldba torténd beléptetés rendjét a Hazirend, valamint annak 3. szamua melléklete, a
Portarend tartalmazza.
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A vezetok és a szervezeti egységek kozotti kapcsolattartas rendje
Szervezeti felépités
Igazgato

Az igazgato felel az iskola szakszer(i és torvényes miikodéséért, gazdalkodasért, 6nalld
koltségvetéssel nem rendelkez6 iskola esetében a milkodtetdvel kotott szerzédésben
foglaltak végrehajtasaert, a fenntarto altal rendelkezésere bocsatott eszk6zok téle elvarhato
gondossaggal val6 kezeléséért.

Dont az iskola miikddésével kapcsolatban minden olyan iigyben, amelyet jogszabaly,
kollektiv szerzddés, kdzalkalmazotti szabalyzat nem utal mas hataskorébe.

Felelds az iskolai szabalyzatok elkészitéséért.
Jévahagyja az iskola pedagogiai programjat.
Képviseli az iskolat.

Felel a pedagogiai munkaert, a nevelGtestiilet vezetéséért, a nevelbtestiilet jogkorébe
tartoz6 dontések elokészitéséért, végrehajtasuk szakszeri megszervezéséért és
ellendrzéséért, a nemzeti ¢és iskolai iinnepek munkarendhez igazodo, méltd
megszervezéséért, a gyermek- és ifjusagvédelmi feladatok megszervezéséert és ellatasaért,
a neveld ¢és oktatd munka egészséges €s biztonsagos feltételeinek megteremtéséért, a
munkavallaloi  érdek-képviseleti szervekkel ¢és a diakonkormanyzatokkal, sziil6i
szervezetekkel valo megfeleld egyiittmikodésért, a tanuld- és gyermekbaleset
megelozéséért, a gyermekek, tanulok rendszeres egészségligyi vizsgalatanak
megszervezéséért,a pedagogus etika normainak betartasaért és betartatasaért.

Az iskola igazgatdja a pedagdgiai munkaért valo feleldssége korében felveheti a
kapcsolatot kiilsé szaktanacsadoval, a pedagogus az iskoldban végzett neveld és oktato
munkaja szinvonalanak emelése, munkajanak megsegitése céljabdl.

Igazgato-helyettesek, gyakorlati oktatasvezet6

Az igazgatd munkajat vezetOtarsai, az igazgatO-helyettesek és a gyakorlati oktatasvezetd
segitik. Munkajukat a munkakori leirasuk alapjan végzik. Az iskoldban a munkamegosztas
linearis.

Igazgato-helyettesek

Az igazgato-helyettesek az igazgatd kozvetlen munkatarsai. Az igazgato tavollétében teljes
jogkorrel és felel6sséggel birnak. Az igazgatd tartdos tavolléte esetén az igazgatoi
jogositvanyokat az altalanos igazgat6-helyettes gyakorolja.

Az utalvanyozasi rend szerint alairasi joggal rendelkeznek. Az igazgatd megbizasa alapjan
levelezést folytathatnak. Intézkedéseiket teljes felelosséggel hozzak. Az igazgatd Utmutatéasai
szerint intézkednek az iskola mindennapi életében eléfordulo tigyekben.
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Beosztasukkal jaré altalanos és rendszeres feladataik:

részt vesznek a vezetdi értekezleteken

tdmogatjak az igazgato dontéseit és a végrehajtast eldsegitik

tervezik, szervezik, iranyitjak, ellendrzik a pedagdgusok munkajat az igazgatoi
utasitas alapjan

ellendrzési tervet készitenek

ismerik az iskola gazdalkodasat és koltségvetéset

ellendrzik a tanmeneteket és munkaterveket

szoros munkakapcsolatot tartanak a munkaktzosseg-vezetokkel

segitik a palyakezdd pedagdgusok munk4jat

modszertani segitséget adnak a munkakdzdsségeknek

megszervezik és ellendrzik az iskolai tigyeletet

ellendrzik a hazirend szabalyainak betartasat, az iskola rendjét, tisztasagat
javaslataikkal segitik a tantestileti értekezletek munkajat

ellendrzik a tanuldi nyilvantartasokat és az anyakonyveket

szakszerlien iranyitjak, ellendrzik az osztalyozo és javitdvizsgakat

az igazgatoval tortént megbeszélés utan elkészitik a jelentéseket és a statisztikai
adatszolgaltatasokat

Gyakorlati oktatasvezet6

Beosztasaval jard altalanos és rendszeres feladataik:

részt vesz a vezetdi értekezleteken

tdmogatja az igazgat6 dontéseit és a végrehajtast elésegitik

tervezi, szervezi, iranyitja, ellendrzi a gyakorlati oktatast végzd pedagdgusok
munkajat az igazgatd utasitasai alapjan

ellenbrzési tervet készit

ismeri az iskola gazdalkodasat és koltségvetését

ellenérzi a munkaterveket

szoros munkakapcsolatot tart a gyakorlatért felelés munkakzosség-vezetokkel
segitik a palyakezd6 pedagdgusok munkéjat

megszervezi és ellendrzi az iskolai igyeletet a tanmiithelyfolyosokon

ellendrzi a hazirend szabalyainak betartasat, az iskola rendjét, tisztasagat
javaslataival segiti a tantestileti értekezletek munkajat

kapcsolatot tart a Kamaraval (BOKIK), a gyakorlati oktatas kiilsé helyszineivel,
cégekkel

Az iskolat érint6 legfontosabb informacidk elérhetdek iskolank honlapjan.

A nevelGtestiiletet érintd eseményekrél az igazgatd-helyettesek szdban, illetve a tanéri
szobakban papir alapon is eljuttatva a leirast, értesitik a pedagégusokat.

A tanulok tdjékoztatdsa az osztalyfonok, szaktanar feladata, amely torténhet szoéban vagy
ellendrzé Utjan.

A napi és aktualis eseményeket az iskolaradion keresztul is ismertetjuk.
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A helyettesités rendje

Az igazgatot akadalyoztatasa esetén — az azonnali dontést nem igényld, kizardlagos
hataskorebe tartozo lgyek kivételével — teljes felelsséggel az igazgato-helyettes helyettesiti,
akit ezzel az igazgatd megbiz. Tartos tavollétnek mindsiil a legalabb kéthetes, folyamatos
tavollét.

Az igazgatd és az igazgato-helyettesek, gyakorlati oktatasvezet6 egyidejii akadalyoztatasa
esetén az igazgato helyettesitését az igazgato altal megbizott foallasu pedagdgus latja el.

Az igazgatd-helyettesek, gyakorlati oktatasvezetd Ot napot meghaladd helyettesitésérdl az
igazgatd intézkedik.

A pedagdgus koteles akadalyoztatdsanak tudomasara jutasa utan azonnal értesiteni az igazgato
helyetteseket, vagy a munkak6zosség vezetdjét.

A pedagogusok helyettesitését szakmai szempontok alapjan a munkakdzosség vezeték
készitik eld, az igazgato-helyettesek hagyjak jova és rendelik el. Minden félévben az iskola
kotelezd helyettesitési rendet készit, vagyis az abban kijelolt pedagogus készenléti jelleggel
elérhetd.

Az iskola hagyomanyos kulturalis és innepi rendezvényei

Az iskola Unnepi miisorainak, megemlékezéseinek terveit az éves munkaterv tartalmazza a
misor elkészitéséért felelds pedagogus megnevezésével. Az linnepségeken az iskola tanuloi a
hazirend, az SzMSz és a szobeli utasitdsoknak megfelelé 6ltozékben és rendben kotelesek
megjelenni.

A legjelentdsebb torténelmi eseményekrdl valo megemlékezés (oktodber 23., marcius 15.)
minden esztendében megtorténik. Az igazgatd altal megbizott pedagogusok készitik el a
misort az altala kivalasztott szereplok kdzremiikodésével.

Az osztalyfonoki Orék keretében minden évben megemlékeziink az aradi vértanuk
martirhalalanak évfordulojarél, a Holocaustrél,a kommunizmus aldozatairodl, illetve a nemzeti
Osszetartozas napjarol.

Az iskolak6zosseg megemlékezik az iskola alapitasanak évforduléjardl.

A végzbs osztalyok szalagavatdé miisora szinfolt az iskola életében. Kialakult hagyomanyos
szinvonalat és szerkezetét meg kell 6rizni, az — legrégibb hagyomanyaink egyikekeént — az
iskolai hagyomanyok szerves részét képezi.

Unnepélyes keretek kozott tartjuk a tanévzarét, valamint végzds didkjaink bucstztatdsat, a
ballagast. Megszervezésiik, lebonyolitasuk, a szervezésben vald alkotd kozremiikddés az
osztalyfénokok és az igazgatd altal felkert pedagdgusok - az osztalyfonoki munkak6zosség
vezetdjének koordinalasaval - feladata.

A Didkonkormanyzat szervezésében kerll sor minden év oktoberében a ,kopaszavato”
rendezvényre, melynek felelos szervezdi a 11. évfolyamos didkok €s az osztalyfonokeik.
Szintén a DOK szervezi a Didkénkorméanyzati napot, melynek idépontja a tavaszi sziinetet
megel6z0 utolso tanitasi nap.
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Kiilsé, belsé kapcsolatok rendszer, formaja, mddja

Az iskola a kiils6, belsé partnereivel a kapcsolatot széban vagy irasban, személyesen, postai
aton, telefonon vagy elektronikus levél forméajaban tartja fenn.

A Sziilé6 Munkakozosség, kapcsolattartas a sziilokkel
Sziiloi értekezletek

Az osztalyok sziildi értekezletét az osztalyfonok tartja. Az iskola tanévenként legaldbb két
sziil6i értekezletet tart. Ezen tal a felmeriild problémak megoldasa céljabol az igazgato, az
osztalyfondk vagy a sziild1 munkakozosség elndke rendkiviili sziildi értekezletet hivhat ssze.
Osszevont sziiléi értekezletet az igazgatd hivhat dssze.

Tanari fogaddorak

Az iskola valamennyi pedagogusa tanévenként — az igazgato altal kijelolt idépontban — negy
alkalommal tart fogaddorat. A fogadoorak idétartama 60 perc.

Amennyiben a sziild, gondviselé6 a fogadddran kivili idépontokban kivan konzultalni
gyermeke tanaraval, akkor erre — a rendkiviuli eseteket leszamitva — telefonon vagy
elektronikus levél Utjan torténé idépont-egyeztetés utan kerilhet sor.

A sziilok irasbeli tajékoztatasa

Az iskola vezetdi, a szaktanarok és az osztalyfonokok az ellenérzé tjan, szikseg esetén az
iskola honlapjan keresztiil tesznek eleget tajékoztatasi kotelezettségiiknek.

A sziilovel valo kapcsolatfelvétel telefonon, postai vagy elektronikus levéllel torténhet. Az
osztalyfonok postai vagy elektronikus levél utjan értesiti a sziiloket a tanuld gyenge vagy
hanyatl6 tanulméanyi eredmenye, vagy sulyos fegyelmi vétsége esetén. Az osztalyfonok az
ellendrzd utjan tajékoztatja a sziiloket a fogadoorak, a sziildi értekezletek idOpontjarol €s mas
fontos eseményekrdl lehetdleg egy héttel, de legalabb 6t munkanappal nappal az esemény
elott.

A Koznevelésrél szolo torveny alapjan az iskoldban a sziilok meghatarozott jogainak
érvényesitése, kotelességeik teljesitése érdekében sziildi szervezet milkodhet. (a
tovabbiakban: SzM). Az SzM munkajat az iskola tevékenységével a sziilokkel valod
kapcsolattartasért felelds pedagdogusok koordinaljak. Jogait, joggyakorlasanak modjat a
hatalyos jogszabalyok tartalmazzak.

Az osztalyok sziiléi munkakozosségeit az egy osztalyba jard tanulok sziilei alkotjak. Az
osztalyok sziil61 munkakozdsségei kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat a valasztott elnok,
osztalyfonok vagy a sziilokkel vald kapcsolattartasért felelds pedagdgusok segitségével

juttatjak el igazgatohoz.

A jogszabaly altal meghatarozott véleményeztetésen fellll az iskola nem hataroz meg olyan
tgyeket, amelyekben a dontés elétt kotelez6 kikérni a sziil6i szervezet vélemenyeét.
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A didkénkormanyzat

A didkonkorményzat az iskola diadkjainak érdekvédelmi, jogérvényesitd szervezete. Jogait a
hatdlyos jogszabalyok tartalmazzadk. A  didkdnkormanyzat dontése alapjan a
didkonkormanyzat vezetése 3 f0 didkbol all: egy elnokbol és két alelnokbol. A
didkonkormanyzat a demokratikusan megvalasztott vezetdin keresztiil képviselteti magat az
egyes iskolai forumokon és gyakorolja véleménynyilvanité jogat a nemzeti kdznevelésrol
sz0l6 2011. évi CXC. térvényben meghatarozott esetekben.

A miikodéséhez sziikséges feltételeket az igazgatd biztositja, az iskola Hazirendjében leirt
modon. Ugyancsak a Hazirend tartalmazza a kapcsolattartas modjat.

A didkonkormanyzat tevékenységét a didkmozgalmat segitd tanar tdmogatja és fogja Ossze,
akit ezzel a feladattal — a diakkozOsség javaslatara — az igazgatd biz meg. A
didkdnkormanyzat minden tanévben — az iskolai munkarendben meghatarozott idében —
diakkozgytlést tart, melynek Osszehivasat az igazgatd vagy a didkOnkormanyzat vezetdje
kezdeményezheti. A diakkozgyiilés napirendi pontjait a kozgyiilés megrendezése eldtt 15
nappal nyilvanossagra kell hozni. Az évi rendes diakkozgyiilésen a diakonkormanyzat és az
iskola képviseldje beszamol az eldz6 kozgytilés altal eltelt iddszak munkajarol.

A jogszabaly altal meghatarozott véleményeztetésen fellll az iskola nem hataroz meg olyan
iigyeket, amelyekben a dontés elott kotelezd kikérni a didkonkorményzat véleményét.

Kapcsolattartas az iskola-egészségugyi ellatast biztositd egészséguigyi szolgaltatoval

Az iskola rendszeres munkakapcsolatot tart fen a tanulok iskola-egészségugyi ellatasat
biztositd szervezettel. Az iskola-egészségiigyi szolgalat szakmai ellendérzését az Allami
Népegészségugyi és Tisztiorvosi Szolgalat végzi. A kapcsolattartast az igazgatd biztositja az
alabbi személyekkel:

o aziskolaorvos,
e az iskolai védonok,
e az ANTSZ Tiszaujvaros varosi tiszti-féorvos

Az igazgato és az iskolaorvos kapcsolatdnak rendszere

Az iskolaorvos feladatait a Koznevelési torvény, és az annak végrehajtasat tartalmazd
20/2012. (V111.31.) EMMI rendelet, az iskola-egészségiigyi ellatasrol szold 26/1998. (1X.3.)
NM rendelet szerint végzi.

Az iskolaorvos elvégzi a hatalyos torvények és jogszabalyok alapjan a kozépfoku iskolaba
jaro tanuldk rendszeres egészségugyi felugyeletét és ellatasat (a Koznevelési torvény 25.8 (5)
bek. alapjan). Az iskolaorvost feladatainak ellatasaban segiti az iskola igazgatoja, a kdzvetlen
segité munkat az igazgato-helyettes végzi.

Az iskolaorvos munkdjanak Utemezését minden év szeptember 15-ig egyezteti az iskola
igazgatdjaval. A didkok szlirdvizsgalatanak tervezetét oktober 15-ig Kifuggeszti a tanari
szobaban, a tényleges vizsgalatok idépontjarol folyamatosan tajéekoztatja a pedagogusokat. A
palyaegeszséglgyi alkalmassagi vizsgalat orvosi feladatait minden év szeptember 30-ig végzi
el.
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Az iskolaval mér jogviszonyban allo tanulok esetében a testnevelési orakkal kapcsolatos
gyogytestnevelési, konnyitett-, felmentett- illetve normal testnevelési csoportokba vald
besorolas tervezetét a tanévet megel6z6 majus 15-ig elvégzi, kivéve, ha a vizsgalat oka
késdbb kovetkezett be. A bejovo osztalyok esetében a fenti besorolds hatarideje oktober 15.

Az iskolaorvos altal ellatandd iskola-egészségiigyi feladatokat a 26/1997. (IX. 3.) NM
rendelet 2. szamu melléklete tartalmazza.

Ezen az osztalyok szlirését kovetden kapcsolatot tart az osztalyfénokkel €s a testneveldvel,
veluk konzultdl a tapasztalatairol, felhivja figyelmiket a tanuloknal tapasztalt
rendellenességekre.

Az iskolai védono feladatai

Az iskolai védéno altal ellatando kotelez6 iskola-egészségligyi feladatokat a 26/1997. (IX. 3.)
NM rendelet 3. szama melléklete tartalmazza.

Ezen felll:

e A védénd munkéjanak végzése soran egyiittmiikdodik az iskolaorvossal, az
iskolafogéaszatot ellatd fogorvossal. Elésegiti az iskolaorvos munkajat, a sziikséges
szlirdvizsgalatok tlitemezését. Figyelemmel kiséri a tanuldk egészségi allapotanak
alakulasat, az eldirt vizsgalatokon valdé megjelenésiiket, leleteik meglétét. Elvégzi a
szlirdvizsgalatokat megel6zd ellendrzé méréseket (vérnyomas, testsuly, magassag,
hallasvizsgélat stb.).

e A védoéno szoros munkakapcsolatot tart fenn az igazgatd-helyettesekkel.

e Végzi a didksadg korében a szlkséges felvilagositd, egészségnevelé munkat,
osztalyfonoki ordkat, eléadasokat tart az osztalyfonokkel egylittmiikddve.

o Fogadoorat tart az iskola didkjai szamara.

» Kapcsolatot tart a segitd intézményekkel (Pedagogiai Szakszolgalat, Drogambulancia,
Csaladsegit6 Szolgalat, Gyermekjoléti Szolgalat, stb.), valamint a sziilékkel, a tanulok
haziorvosaival.

Iskolafogaszat

Az iskolafogaszati tevékenységet ellatd fogorvos és fogaszati asszisztens kotelezd feladatait a
26/1997. (1X. 3.) NM rendelet 4-5. szamu melléklete tartalmazza.

Kapcsolattartas a pedagogiai szakmai szolgalatokkal

A pedagdgiai szakmai szolgaltatast nyujto intézményekkel az igazgato-helyettesek veszik fel
és tartjadk a kapcsolatot az igazgatd megbizasabol, a pedagdégusok korében végzett
igényfelmérések, jelzések alapjan, vagy ha azt az intézmény vezetése szilkségesnek latja.
Kapcsolattartas a pedagogiai szakszolgalatokkal, a gyermekjoléti szolgalattal

Az iskola figyelemmel kiséri a tanulok beilleszkedési, tanulédsi, anyagi és

veszélyeztetettségének megel6zésével és megszintetésével kapcsolatos feladatokat. Ez az
iskola 6sszes dolgozodjanak alapvetd feladata.

SZMSZ- Szerencsi SZC Tiszaljvarosi Brassai Sdmuel Szakgimnaziuma és Szakkdzépiskolaja



- A pedagogiai szakszolgélattal valo kozvetlen kapcsolattartds az  iskola
fejlesztopedagogusanak feladata az igazgatd-helyettesek koordinaldséval, folyamatos
tajékoztatasuk mellett

- azigazgatd gyermek- és ifjusagvédelmi felelést biz meg a gyermekvédelmi feladatok
koordinalasaval. A gyermek- és ifjasagvédelmi felel6s kapcsolatot tart fenn a fenntartod
altal mikodtetett Gyermekjoléti Szolgélat szakembereivel, illetve a gyermekvédelmi
rendszerhez kapcsoldédd feladatokat ellatd mas személyekkel, intézményekkel és
hatosagokkal. A tanulé anyagi veszélyeztetettsége esetén kezdeményezi, hogy az
igazgatd inditson eljarést rendszeres vagy rendkivili gyermekvédelmi tamogatas
megallapitasa érdekében.

Az iskola neveloétestiilete és a szakmai munkako6zosségei
Az iskola nevelétestiilete

A nevel6testiilet a nevelési—oktatasi intézmény pedagogusainak kozossége, nevelési és
oktatasi kérdésekben az iskola legfontosabb tanacskozd és hatarozathoz6 szerve. A
nevelbtestiilet tagja a nevelési-oktatdsi intézmény valamennyi pedagdégus munkakort betoltd
munkavallaloja, valamint a neveld és oktatd munkat kozvetleniil segité egyéb felsdfoku
végzettségl dolgozoja.

A nevelési és oktatdsi intézmény nevelOtestiilete a nevelési és oktatasi kérdésekben a nevelési

— oktatasi intézmény miikodésével kapcsolatos ligyekben a kdznevelési torvényben és mas
jogszabalyokban meghatarozott kérdesekben dontesi, egyebként pedig véleményezé és
javaslattevé jogkorrel rendelkezik. Jogkoreit fegyelmi igyekben ruhazza at.

A neveldtestiilet értekezletei, osztalyértekezletei
A tanév soran a nevelOtestiilet az alabbi allando6 értekezleteket tartja:

e tanévnyitd, tanévzaro ertekezlet,

o félévi és év végi osztalyozo6 konferencia,

o tajékoztatd és munkaértekezletek,

o nevelési értekezlet (évente legalabb egy alkalommal),
o rendkivili értekezletek (sziikség szerint).

Rendkiviili nevelétestiileti értekezlet hivhatd 6ssze az iskola Iényeges problémainak (fontos
oktatasi kérdések, kilénleges nevelési helyzetek megitélése, az iskolai életet atalakito,
megvaltoztatd rendeletek és utasitasok értelmezése céljabol), ha azt a nevel6testiilet tagjainak
legalabb 50%-a, vagy az igazgatd sziikségesnek latja. A nevel6testiilet dontést igényld
értekezletein jegyzokonyv késziil az elhangzottakrol, amelyet az értekezletet vezet személy,
a jegyzokonyv-vezetd, valamint egy az értekezleten végig jelen 1évo személy (hitelesitd) ir
ala.

Osztalyértekezlet sziikség szerint, az osztalyfénokok megitélése alapjan barmikor tarthato
egy-egy osztalyk6zosség tanulmanyi munkajanak, az osztaly aktualis problémainak és
neveltségi szintjének, az osztalykdzosségek problémainak megoldasa, megtargyalasa céljabol.
A nevel6testiilet osztalyértekezletén csak az adott osztalykdzdsségben tanitdé pedagdgusok
vesznek részt.

SZMSZ- Szerencsi SZC Tiszaljvarosi Brassai Sdmuel Szakgimnaziuma és Szakkdzépiskolaja



A nevel6testiilet dontéseit és hatarozatait — a jogszabalyban meghatarozzak kivetelével —
nyilt szavazassal és egyszeri szotobbséggel hozza, kivéve a jogszabalyban meghatarozott
személyi Ugyeket, amelyek kapcsan titkos szavazassal dont. A szavazatok egyenlésége esetén
az igazgatd szavazata dont. A dontések és hatarozatok az iskola iktatott iratanyagaba
kertlnek.

A nevelotestiilet szakmai munkakozosségei

A szakmai munkakdzdsségre vonatkozd jogszabalyi eldirasokat a kdznevelési torvény 71. §
és a 20/2012. (VI11.31.) EMMI rendelet 118.8 tartalmazza.

A szakmai munkaktdz0sség az iskola pedagogusainak szakmai, modszertani kérdésekben
segitséget ad a nevelési-oktatasi intézményben folyé nevel6-oktatd munka tervezéséhez,
szervezéséhez, ellendrzéséhez. A szakmai munkakdzosseg tagjai évente, de sziikség eseten
mas idOpontokban is javaslatot tesznek munkakozosség-vezetdjik személyére. A
munkakz0sség-vezeté megbizasa az igazgato jogkore. A meghbizés legfeljebb 6t évre szolhat.
Feladata a munkakdzosség tevékenységének szervezése, iranyitasa, koordinalasa,
eredményeik rogzitese, az informéacidéaramlas biztositasa a vezetés és a pedagogusok kozott.

A szakmai munkako6zdsségek tevekenysége

A szakmai munkakozossegek feladatai a pedagogiai programmal és az eves munkatervvel
0sszhangban az alabbiak:

o Javitjak, koordinaljak az iskolaban folyé nevel6-oktatd munka szakmai szinvonalat,
mindségét.

o Egylittmikodnek egymassal az iskolai nevel6-oktatd munka szinvonalanak javitasa, a
gyorsabb informacidaramlas biztositasa érdekében gy, hogy a munkak6zdsség-
vezetOk rendszeresen konzultadlnak egymassal és az igazgatoval. Az igazgatd a
munkak0z0sség-vezetdket évi gyakorisaggal beszamoltatja a tanév végén.

e A munkak6zosség a tanévre sz6l6 munkaterv alapjan részt vesz az iskolaban folyo
szakmai munka belsd ellendrzésében, a pedagogus teljesitményértékelési rendszer
miukddtetésével kapcsolatos feladatok ellatasaban.

o Fejlesztik a szaktargyi oktatas tartalmat, tokéletesitik a modszertani eljarasokat; a
fakultacios irdnyok megvéalasztasdban alkot6 modon részt vesznek, véleményt
mondanak az emelt szintli osztalyok tantervének kialakitasakor.

o Kezdemeényezik a helyi palyazatok és tanulmanyi versenyek kiirasat, propagaljak a
megyei €s orszagos versenyeket, haziversenyeket szerveznek tanuldink tudasanak
fejlesztése céljabal.

o Felmérik és értékelik a tanuldk tudasszintjét.

e Szervezik a pedagdgusok varosi, megyei €s orszagos szintli tovabbképzesét.

o Véleményezik a pedagdgus allashelyek palyazati anyagat szakmai szempontok szerint.

o Osszedllitjdk az iskola szamara az osztalyozo vizsgak, a proba érettségi vizsgak
irasbeli tételsorait, ezeket fejlesztik és értékelik.

o Téamogatjak a palyakezd6 pedagdgusok munkajat, fejlesztik a munkatarsi kdzosséget;
javaslatot tesznek az iskolaban gyakorld tanitast végzo féiskolai és egyetemi hallgatok
szakiranyitasanak ellatéséara.

o Az iskolaba wjonnan keriild6 pedagogusok szamara azonos vagy hasonld szakos
pedagdgus mentort biztositanak, aki figyelemmel kiséri az (j kollega munkajat,
tapasztalatairdl évente referal az igazgatonak.
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o Figyelemmel kisérik az igazgato kijel6lése alapjan a gyakornokok munkajat tamogato
szakmai vezeték munk@jat, segitik a gyakornokok beilleszkedését.

A szakmai munkak6z0sség-vezeté jogai és feladatai

o Osszedllitja az iskola pedagogiai programja és aktualis feladatai alapjan a
munkak6zdsség éves munkatervet.

o Irényitja a munkakozosség tevékenységét, a munkakdzosség szakmai és pedagogiai
munkajat.

o Az igazgatd altal kijelolt id6pontban munkak6zOsség-vezetd tarsai jelenlétében
beszamol a munkakozosségben folyd munka eredményeirdl, gondjairdl és
tapasztalatairdl.

o Modszertani és szaktargyi megbeszéléseket tart, segiti a szakirodalom hasznalatéat.

o T&jékozodik a munkak6zosségi tagok szakmai munkdjarol, munkafegyelemérol,
intézkedést kezdemenyez az igazgatonal; a munkakézdsség minden tagjanal Oréat
latogat.

e Az igazgatd megbizasara a pedagogus teljesitményertékelés rendszerében szakmai
ellenérz6 munkat, tovabba Oralatogatasokat végez, tapasztalatairél beszamol az
igazgatonak.

o Képviseli allasfoglalasaival a munkakdzosséget az iskola vezetésége el6tt és az
iskolan kivdl.

o Osszefoglald elemzést, értékelést, beszamolot készit a  munkakdzosség
tevékenységérol a neveldtestiilet szamara.

o Allasfoglalasa, javaslata, véleménynyilvanitasa elott koteles meghallgatni a
munkakozdsség tagjait; kelld 1dot kell biztositani szamara a munkakozdsségen
bellli egyeztetésre, mert a kdzosség allaspontjat a tobbségi vélemény alapjan
kell kepviselnie.

o Ha a munkakdzosség véleményét kéri az igazgatd, akkor a munkakdzosség-
vezetd koteles tajékozodni a munkakozosség tagjainak véleményérdl, ha a
munkakz0sség-vezetd személyes véleményét, akkor ez szamara kotelezo.

Az iskola védé, 6vo eldirasai, rendkiviili esemény esetén sziikséges teendék

A teend6ket Hazirend, az iskola Munkavédelmi Szabdlyzata és a Tizvédelmi Szabalyzata
tartalmazza.

A pedagdgiai program

Az iskola Pedagdgiai Programja nyilvanos. Nyomtatott példanya megtekintheté az igazgatd
irodajaban. A Pedagogiai Program elérhet6 az iskola honlapjardl is.

A fegyelmi eljaras rendje

A fegyelmi és az egyeztetd eljaras rendje a kdznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. toérvény 58. §
és a 20/2012 (V1I1. 31.) EMMI rendelet 53. § - 61. § alapjan keszlilt.

SZMSZ- Szerencsi SZC Tiszaljvarosi Brassai Sdmuel Szakgimnaziuma és Szakkdzépiskolaja



A tanul6 sulyos kotelességszegése esetén a tanuldval szemben fegyelmi eljarés indithato. A
fegyelmi eljaras meginditasa és lefolytatasa kotelezd, ha a tanuld maga ellen kéri. Kiskort
tanul6 esetén e jogot a sziilé gyakorolja.

A tanulok fegyelmi iigyeiben a nevelGtestiilet dont. Egyes esetekben a dontési jogkorét
atruhazhatja az adott osztalyban tanitd pedagdégusokra, vagy legalabb haromtaga fegyelmi
bizottsagot bizhat meg a fegyelmi targyalas lebonyolitasaval. A nevelGtestiilet ezzel
kapcsolatos dontését jegyzOokonyvezni kell. A targyalast az igazgato altal felkért pedagogus
vezeti le.

A fegyelmi bintetés lehet a) megrovas, b) szigorG megrovas, c) meghatarozott
kedvezmények, juttatdsok csokkentése, megvonasa, d) athelyezés masik osztalyba,
tanulocsoportba vagy iskolaba, e) eltiltas az adott iskolaban a tanév folytatasatdl, ) kizaras az
iskol&bol.

Tankoteles tanuloval szemben eltiltds vagy kizaras fegyelmi biintetés csak rendkivili vagy
ismétlodo fegyelmi vétség esetén alkalmazhatd. Ekkor a sziil6 koteles 0j iskolat, kollégiumot
keresni a tanulonak. Abban az esetben, ha a tanulé mas iskoldban torténd elhelyezése a sziild
kezdeményezésére tizendt napon beliil nem oldédik meg, a kormanyhivatal hét napon belil
koteles masik iskolat kijeldIni szamara. Az athelyezés masik iskolaba fegyelmi buntetés akkor
alkalmazhatd, ha az iskola vezetdje a tanuld atvételérdl a masik iskola vezetdjével
megallapodott. A meghatarozott kedvezmények, juttatasok csokkentese, megvonasa fegyelmi
bintetés szocialis kedvezményekre és juttatdsokra nem vonatkoztathatd. A tanulé — a
megrovas es a szigoru megrovas kivételével — a fegyelmi hatarozatban foglaltak szerint a
fegyelmi blntetés hatalya alatt all. A fegyelmi bintetés hatadlya nem lehet hosszabb -
meghatarozott kedvezmények, juttatdsok csokkentése vagy megvonasa fegyelmi biintetes
esetén 6 honapndl, - athelyezés masik osztalyba, tanul6csoportba vagy iskolaba, eltiltas az
adott iskolaban a tanév folytatasatol és kizaras az iskolabol fegyelmi bintetések esetén 12
honapnal.

A fegyelmi biintetés megallapitasanal a tanulé életkoréat, értelmi fejlettségét, az elkdvetett
cselekmény sulyat figyelembe kell venni. Az iskolai didkdnkormanyzat véleményét a
fegyelmi eljarés soran be kell szerezni. Kiskor( tanuld esetén a fegyelmi eljarasba a sziil6t
minden esetben be kell vonni. A fegyelmi eljarasban a tanuldt és a sziilot meghatalmazott is
képviselheti.

Az egyezteto eljaras rendje

A fegyelmi eljarast egyeztetd eljards (a tovabbiakban: egyeztetd eljaras) eldzheti meg,
amelynek célja a kotelességszegéshez elvezetd események feldolgozasa, értékelése, ennek
alapjan a kotelességszegéssel gyantsitott és a sérelmet elszenvedd kozotti megallapodas
létrehozésa a sérelem orvoslésa érdekeben.

Egyeztetd eljaras lefolytatdsara akkor van lehetdség, ha azzal a sérelmet elszenvedd fél,
kiskoru sérelmet elszenvedd fél esetén a sziil, valamint a kotelességszegéssel gyantsitott
tanuld, kiskoru kotelességszegéssel gyanusitott tanuld esetén a sziild egyetért. A fegyelmi
eljaras meginditasat megelézéen a kotelességszegéssel gyanusitott tanulo, ha a
kotelességszegéssel gyanusitott tanuld kiskorud, a sziildje figyelmét irasban fel kell hivni az
egyeztetd eljaras igénybevételének lehetdségére. A tanulo, kiskort tanuld esetén a sziilo az
értesites kézhezvetelétl szamitott Ot tanitisi napon beliil irasban jelentheti be, ha kéri az
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egyeztetd eljaras lefolytatasdt. Amennyiben az egyeztetd eljaras lefolytatasat nem kérik,
tovabba, ha a bejelentés iskolaba, kollégiumba térténd megérkezésétdl szamitott tizendt napon
beliil az egyeztetd eljaras nem vezetett eredményre, a fegyelmi eljarast le kell folytatni.

Harmadszori kotelességszegés esetén a fegyelmi jogkor gyakorloja az egyeztetd eljaras
alkalmazésat elutasithatja.

Ha a kotelességszegéssel gyanusitott tanuld és a sérelmet elszenvedd fél az egyeztetd
eljarasban irasban megallapodott a serelem orvoslasardl, barmelyik fél kezdeményezesere az
irasbeli megallapodas mellékelésével a fegyelmi eljarast a sérelem orvoslasahoz sziikséges
idore, de legfeljebb harom honapra fel kell fliggeszteni. Ha a felfliggesztés ideje alatt a
sérelmet elszenvedd fél, kiskort sérelmet elszenvedd fél esetén a sziild nem kérte a fegyelmi
eljaras folytatasat, a fegyelmi eljarast meg kell sziintetni. Ha a sérelem orvoslasarol kotott
irasbeli megallapodasban a felek kikotik, az egyeztetd eljaras megallapitasait és a
megallapodasban foglaltakat a kotelességszegd tanulo osztalykdzosségében meg lehet vitatni,
tovabba az irasbeli megallapodasban meghatarozott kdrben nyilvanossagra lehet hozni.

A fegyelmi eljaras rendje

A fegyelmi eljards meginditasarol — az indok megjelolésével — a tanuldt és a kiskoru tanuld
sziil6jét értesiteni kell. A gyakorlati képzés keretében elkOvetett kotelességszegésért a
fegyelmi eljarést az iskolaban kell lefolytatni.

Az ¢értesitésben fel kell tiintetni a fegyelmi targyalds iddpontjat €s helyét, azzal a
tajékoztatassal, hogy a targyalast akkor is meg lehet tartani, ha a tanuld, a sziil¢ ismételt
szabalyszerli meghivas ellenére sem jelenik meg. Az értesitést oly modon kell kikildeni, hogy
azt a tanuld, a sziilo kiilon-kiilon a targyalés eldtt legalabb 8 nappal megkapja.

A fegyelmi eljarast a meginditasatdl szamitott 30 napon bellil — egy targyalason be kell
fejezni. Az eljaras soran lehetOséget kell biztositani arra, hogy a tanulo, a sziilé az tliggyel
kapcsolatban tajékozddhasson, véleményt nyilvanithasson, és bizonyitasi inditvannyal
élhessen.

A fegyelmi targyalas megkezdésekor a tanuldt figyelmeztetni kell jogaira, ezt kovetden
ismertetni kell a terhére rott ktelességszegést, valamint a rendelkezeésre allé bizonyitékokat.

A targyalasrol és a bizonyitasi eljarasrol jegyzOkonyvet kell késziteni, amelyben fel kell
tiintetni a targyalas helyét és idejét, a tdrgyaldson hivatalos mindségben részt vevok nevét, az
elhangzott nyilatkozatok fobb megallapitasait. Szo szerint kell rogziteni az elhangzottakat, ha
a targyalas vezetdje szerint ez indokolt, valamint ha azt a tanuld, a sziild kéri.

A fegyelmi jogkor gyakorloja koteles a hatadrozathozatalhoz sziikséges tényallast tisztazni. A
fegyelmi eljaras soran torekedni kell minden olyan korilmény feltardsara, amely a
kotelessegszegeés elbiralasanal, a fegyelmi bintetés meghozatalanal a tanuld ellen, vagy a
tanulé mellett szol.

Végrehajtani csak jogerds fegyelmi hatarozatot lehet. Ha a végrehajtas elmaradasa a tobbi

tanul6 jogait stilyosan sértené, vagy mas elharithatatlan karral, veszéllyel jarna, az elséfoku
hatarozat a fellebbezésre tekintet nélkul végrehajthato.
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A fegyelmi jogkor gyakorloja a biintetés vegrehajtasat a tanulo kilonds meltanylast érdemlé
korilményeire és az elkovetett cselekmény sulyara tekintettel legfeljebb 6 honapra
felfliggesztheti.

A fegyelmi hatarozatot a fegyelmi targyaldson szoban ki kell hirdetni. A kihirdetéskor
ismertetni kell a hatarozat rendelkez6 részét és rovid indokolasat. Ha az tigy bonyolultsaga
vagy mas fontos ok sziikségessé teszi, a hatarozat szobeli kihirdetését az elsdfokt fegyelmi
jogkdr gyakorloja legfeljebb 8 nappal elhalaszthatja.

A fegyelmi eljarast hatarozattal meg kell szintetni, ha a) a tanulé nem kdvetett el
kotelessegszegeést, b) a kotelességszegés nem indokolja a fegyelmi blintetés kiszabasat, ¢) a
kotelességszegés elkovetésétdl szamitott 3  honapndl hosszabb idé telt el, d) a
kotelessegszegeés ténye nem bizonyithatd, vagy e) nem bizonyithato, hogy kotelességszegést a
tanuld kovette el.

A fegyelmi hatarozatot a kihirdetést kovetd 7 napon beliil irdsban meg kell kiildeni az tigyben
érintett feleknek, kiskoru fél esetén a sziilonek.

Megrovas €és szigorl megrovas esetén a hatarozatot nem kell irasban megkildeni, ha a
fegyelmi blntetést a tanuld — kiskoru tanuld esetén a sziilé is — tudomasul vette, a hatarozat
megkuldését nem kéri, és eljarast megindito kérelmi jogardl lemondott.

A fegyelmi hatarozat rendelkez6 része tartalmazza a hatarozatot hozd szerv megjeldlését, a
hatarozat szamat és targyat, a tanuld személyi adatait, a fegyelmi bintetést, a blintetés
idGtartamat, a felfliggesztését és az eljarast meginditod kérelmi jogra vald utalast.

A fegyelmi hatarozat indokolésa tartalmazza a kotelességszeges rovid leirasat, a tényallas
megallapitdsanak alapjaul szolgdld bizonyitékok ismertetését, a rendelkezd részben foglalt
dontés indokat, elutasitott bizonyitasi inditvany eseten az elutasitas okat.

A fegyelmi hatarozat zaro része tartalmazza a hatarozat meghozatalanak helyét és idejét, a
hatarozathoz6 aldirdsat és a hivatali beosztasdnak megjelolését. Ha elsd fokon a neveldtestiilet
jar el, a hatarozatot a nevelOtestiilet nevében az irja ala, aki a targyalast vezette, tovabba a
neveldtestiilet egy kijelolt, a targyaldson végig jelen 1év tagja.

Az els6foku hatdrozat ellen a tanuld, kiskorti tanuld esetén pedig a sziilo is nyujthat be
fellebbezést. A fellebbezést a hatarozat kézhezvételétdl szamitott 15 napon beliil kell az
elséfokt fegyelmi jogkor gyakorlojahoz benytjtani, aki a kérelmet, valamint az Ggy minden
iratat az tigyre vonatkozd véleményével ellatva, a kérelem beérkezésétdl szamitott 8 napon
belll tovabbitja a masodfoku fegyelmi jogkor gyakorldjahoz.

A fegyelmi gy elintézésében és a hatarozat meghozatalaban nem vehet részt a tanulonak a
Polgari Torvénykonyv szerinti kozeli hozzatartozoja, tovabba az, akit a tanuld altal elkovetett
kotelessegszegeés érintett, akivel szemben kizarasi ok all fenn, koteles azt bejelenteni. A
kizéarasi okot a tanuld és kiskort tanuld esetén a sziild is bejelentheti. A nevelGtestiilet tagja
ellen bejelentett kizarasi ok esetén az intézmény vezetGje megallapitja a kizarasi ok
fennéllasat.

SZMSZ- Szerencsi SZC Tiszaljvarosi Brassai Sdmuel Szakgimnaziuma és Szakkdzépiskolaja



Az elektronikus tton eldéallitott papiralapti nyomtatvanyok hitelesitésének rendje

Iskolank nem allit el6 elektronikus uton nyomtatvanyt (digitélis naplo)
Az elektronikus uton eléallitott, hitelesitett és tarolt dokumentumok kezelési rendje

Az oktatési &gazat iranyitasi rendszerével a Kozoktatasi Informacios Rendszer (KIR) révén
tartott elektronikus kapcsolatban elektronikusan elballitott, hitelesitett és tarolt
dokumentumrendszert alkalmazunk a 229/2012. (VIIL.28.) Kormanyrendelet eldirdsainak
megfeleléen. A rendszerben alkalmazott fokozott biztonsagl elektronikus aldirast kizarolag az
iskola igazgatoja alkalmazhatja a dokumentumok hitelesitésere. Az elektronikus rendszer
hasznalata soran feltétlenul ki kell nyomtatni és az irattarban kell elhelyezni az alébbi
dokumentumok papir alapi méasolatat:
e az intézménytdrzsre vonatkoz6 adatok modositasa,

e az alkalmazott pedagogusokra, 6raadod tanarokra vonatkozo adatbejelentesek,
e atanuldi jogviszonyra vonatkozo bejelentések,
e az oktdber 1-jei pedagogus és tanulai lista.

Az elektronikus uton eldallitott fent felsorolt nyomtatvanyokat az iskola pecsétjével és az
igazgatd alairasaval hitelesitett formaban kell tarolni.

Az egyéb elektronikusan megkuldott adatok irasbeli tarolasa, hitelesitése nem sziikséges. A
dokumentumokat a KIR rendszerében, tovabba az iskola informatikai hal6zataban egy kilon e
célra létrehozott mappaban taroljuk. A mappahoz val6 hozzaférés jogat az informatikai
rendszerben korlatozni kell, ahhoz kizardlag az igazgatd altal felhatalmazott személyek (az
iskolatitkar és az igazgato-helyettesek) férhetnek hozza.

Munkakori leirads — mintak

Iskolankban minden munkavallalonak nevre szolo, feladataihoz szabott munkakori leirasa
van, amelyet az alkalmazast kovetd néhany napon beliil megkap, atvételét alairasaval igazolja.
Munkaszervezési okokbol az osztalyfonokok munkakori leirasat kiilon készitjik el az
osztalyfonokok szamara azért, hogy pusztin az osztalyfonoki feladatok ellatasanak
megkezdése vagy a feladat sziineteltetése miatt ne kelljen minden alkalommal maédositanunk
a pedagdgus munkakari leirasat.

Tanar munkakori leiras-mintaja
A munkakdr megnevezése: tanar/ idegen nyelv-tanar
Kozvetlen felettese: az igazgatd

Legfontosabb feladata: tanuldi személyisegének, képességeinek, targyi tudasanak folyamatos
fejlesztése, tanitvanyainak az érettségi vizsgara vald sikeres felkészitése.
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A fébb tevékenységek dsszefoglalasa

] megtartja a tanitasi orakat,

1 feladata az iskola és a munkakdz0sség munkatervében rogzitett szakmai és pedagogiai
feladatok eldkészitése és végrehajtasa,

1 megirja a tanmeneteket, a két honapnal nagyobb mértékii lemaradast jelzi az igazgatdnak,

") munkaidejének beosztasat az SZMSz megfeleld szakaszai részletezik,

1 a munkaidékeretben meghatarozott munkaid6t csak irasos igazgatoi utasitasra lépheti tul,

] legalabb 10 perccel a munkaidd, tigyeleti 1d6, illetve tanitasi ordja kezdete eldtt koteles a
munkahelyén tartézkodni,

] a tanitdsi oOrara vald érkezéskor figyelmet fordit a tanterem &llapotdra, ha az osztaly
elhagyja a tantermet, akkor — ellenérizve az allapotokat — utolsoként tavozik,

1 a zart termeket, tantermeket az ora elején nyitja, az 0ra végen zarja,

] tanitasi orajan vagy kozvetleniil azt kdvetden bejegyzi az osztalynapldt, nyilvantartja az
orarol hidnyz6 vagy késd tanulokat,

] rendszeresen értékeli tanuloi tudasat, félévente legalabb a heti 6raszam + 1 osztalyzatot (de
legalabb félévi 3 osztalyzatot) ad minden tanitvanyanak,

[ Osszeallitja, megiratja és két héten beliil kijavitja a sziikséges iskolai dolgozatokat, a
témazard dolgozat idOpontjardl az osztalyt (csoportot) legalabb egy héttel a kijelolt idépont
elott tajékoztatja,

[ a tanuloknak adott osztdlyzatokat szobeli értékeléskor azonnal, irasbeli dolgozatnal a
kijavitast kovetd oran ismerteti a tanulokkal,

1 az osztalyzatokat folyamatosan bejegyzi a napléba, a tanuld egy irasbeli vagy szébeli
feleletére csak egyetlen osztalyzat adhato (kivételt képez a magyar nyelv és irodalom
dolgozatok értékelése),

U] tanitvanyai szamara az osztalyzatokon kiviil visszajelzéseket ad elérehaladasuk mértékérol,
az eredményesebb tanulas érdekében elvégzendd feladatokrol,

[ javaslatot tesz az iskolai munkaterv szakteriiletét érint6 pedagogiai, szervezési, stb.
feladataira,

[ részt vesz a tantestiilet értekezletein, megbeszélésein, a konferenciakon, a szakmai
munkak6zdsség megbeszélésein és értekezletein,

1 fogadoorat tart az igazgato altal kijel6lt idépontban,

] a helyi tanterv alapjan tanmenetet készit, szaktanari tevékenységét ennek alapjan szervezi
meg,

[l megszervezi a sziikséges szemléltetd eszkdzok, tanitasi segédanyagok orai hasznalatat,

1 az igazgatO beosztdsa szerint részt vesz az érettséqgi, felvételi, osztalyozd és kulonbozeti
vizsgakon, iskolai méréseken,

] helyettesités esetén szakszerti orat tart, ha legalabb egy nappal a tanora megtartasa elott
biztdk meg a feladattal,

[] egy orat meghaladd hidnyzasa esetén feljegyzést készit a helyettesitdk szdmaéra az
osztalyokban elvégzendd tananyagrél, varhatéan egy hetet meghaladd hidnyzasa elott
tanmeneteit — a szakszer(i helyettesités megszervezese érdekében — az igazgato-helyetteshez
eljuttatja,

"] bombariad6 vagy egyéb rendkiviili esemény bekodvetkezésekor kozremiikodik az épiilet
Kilritésében, menti az altala hasznalt legfontosabb dokumentumokat,
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U] felelosséggel tartozik a szakmai munkahoz sziikséges szemléltetd eszk6zok, konyvek, stb.
rendeltetésszeri hasznalatanak biztositasaért,

] el6késziti, lebonyolitja és értékeli az iskolai hdzi tanulmanyi versenyeket,

] folyamatosan végzi a tanitvanyai felzarkoztatasaval, korrepetalasaval, versenyeztetésevel,
tehetséggondozasaval kapcsolatos feladatokat,

1 elkiséri az iskola tanuléit az iskolai innepségekre, hangversenyre, mozilatogatasra , stb.
[ sziikség szerint kapcsolatot tart a tanitott osztalyok osztalyfénokeivel,
1 a konferenciat megel6z6en legalabb egy nappal lezérja a tanuldk osztalyzatait,

"] ha a tanul6 lezart érdemjegye jelentOsen eltér az osztalyzatok atlagatol a tanulod karara,
akkor erre a tényre a konferencia el6tt felhivja az osztalyfondk figyelmét, az eltérés okat a
konferencian megindokolja,

[ sziikség esetén ellatja a tanulok versenyre valo kiséretét,

1 a tanév els6 tanitdsi oOrajan megtartja a tantargyhoz kapcsolodd tiiz-, baleset- és
munkavedelmi tajékoztatast

[ kozremiikddik a valaszthato foglalkozasok felvételének lebonyolitasaban.

Kiilonleges felelossége

Felelos a tanuldi és sziiloi személyiségjogok maximalis tiszteletben tartasaért, bizalmasan
kezeli a kollégakkal, az osztalyokkal és az iskolaval kapcsolatos informacidkat, a hataskorét

meghaladd problémakat haladéktalanul jelzi az osztalyfénoknek, illetve a nevelési igazgato-
helyettesnek vagy az igazgatonak.

Jaranddsaga

A pedagogusok eldmeneteli rendszerérdl és a kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi
XXXIII: torvény koznevelési intézményekben torténd végrehajtasarol szolo 326/2013. (VIIL
30.) Kormanyrendelet szerint.

Testnevelé6 munkakori leiras-mintaja

A munkakor megnevezése: testneveld

Legfontosabb feladata: tanuldi személyiségének, képességeinek és targyi tudasanak
folyamatos fejlesztése, szemléletiik formalasa, az érettségi vizsgara és tovabbtanulasra torténd
sikeres felkészitésik.

A fobb tevékenységek osszefoglalasa

a Tanar munkakori leiras mintajaban foglaltakon kivil

1 elvégzi a NETFIT rendszerrel 0sszefliggd feladatokat, ellatja a tanulok versenyre vald
kiséretet
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Speciélis feladatai

" kiilon feladatleiras alapjan osztalyfonoki feladatokat 14t el

1 kapcsolatot tart a gyogytestnevelési orakra beosztott diakok sziileivel, a gyogytestnevelést
tartd szaktanarral, az iskolaban védoéndoi feladatokat ellatd szakemberrel

"1 kapcsolatot tart a Pedagdgiai Szakszolgéltatd Kézponttal
71 a tanév elsO tanitasi orajan megtartja a tliz-, baleset- és munkaveédelmi tajéekoztatast

Jaranddsaga

A pedagogusok eldmeneteli rendszerérdl és a kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi
XXXIII: torvény koznevelési intézményekben térténd végrehajtasarol szolo 326/2013. (VIIL.
30.) Kormanyrendelet szerint.

Osztalyfonok kiegészité munkakéri leiras-mintaja

A kiegészité munkakor megnevezése: Osztalyfonok

Kozvetlen felettese: az oktatasi igazgato-helyettes

Megbizatasa: az igazgato bizza meg egy tanév idGtartamra

Jelen munkakori leiras a pedagdégusok munkakdri leirasanak kiegészitéseként értelmezendo.

A fobb tevékenységek osszefoglalasa

"1 feladatairol és hataskorérdl iranyadoak az SzMSz megfeleld fejezetében leirtak,

) feladata az iskola és a munkakdzosség munkatervében rogzitett szakmai és pedagogiai
feladatok eldkészitése és végrehajtasa,

" javaslatot tesz az iskolai munkaterv osztalyat, évfolyamat érint6 pedagogiai, szervezési, stb.
feladataira,

7] a helyi tanterv alapjan tanmenetet készit, az osztalyfonoki tevékenységet ennek alapjan
szervezi meg,

] részt vesz az osztalyfonoki munkakozdsség megbeszélésein és értekezletein,

1 kiemelt figyelmet fordit a dokumentumok Kitoltésére:osztalynapld, anyakonyv,
bizonyitvanyok, stb.

] vezeti a tanulok dicséretével, elmarasztaldsaval kapcsolatos bejegyzéseket,

11 felelosséggel tartozik a szakmai munkahoz sziikséges eszkozok, CD-k, kdnyvek, stb.
rendeltetésszerli hasznalatanak biztositasaért,

] kapcsolatot tart az osztalyaba jard didkok sziileivel, a sziil6i munkakdzosséggel, az osztaly
didkonkormanyzati vezetdségével,

"] biztositja az osztaly képviseldinek a didkonkormanyzati megbeszéléseken és az évi rendes
diakkozgytlilésen valo részvételét,

"] folyamatos kapcsolatot tart az osztalyaban tanito tanarokkal,

1 a konferenciat megel6zéen legalabb 1 nappal bejegyzi javaslatdt a tanulok magatartds és
szorgalom jegyére,
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(1 elokésziti a sziiléi értekezletek lebonyolitasat, kozremiikodik az iskola sziilokkel és
tanulokkal kapcsolatos adminisztrativ tevékenységében,

[ kozremiikodik a tanuldi tankOnyvtdmogatdsok irdnti kérelmek Osszegylijtésében és
elbiralasaban,

71 részt vesz osztalya bemutatkoz6 miisoranak, szalagavat6 misoranak, diakigazgatd
valasztasi miisoranak, stb. elokészitd munkalataiban,

'] minden tanév elsé hetében ismerteti osztalyaval az iskolai hazirendet, vagy az évfolyamnak
¢s a sziikségleteknek megfelelden felhivja a figyelmet egyes eldirasaira,

1 kozremiikodik a valaszthatd foglalkozasok felvételének lebonyolitasaban, segiti osztalya
tanulonak a fels6foku tanulmanyokra torténd jelentkezését

crer

1 folyamatosan nyomon koveti és aktualizdlja a naploban a didkok adatainak valtozasat, a
bejarok, a menzasok, a kollégistak adataiban bekdvetkezd valtozasokat

] a tanév elején osztalya szamara megtartja a tiiz-, baleset- és munkavédelmi tajékoztatot, az
oktatasrdl sz6l6 feljegyzést alairatja a tanuldkkal.

Ellenérzési kotelezettségei

] november, januar és aprilis honap 8. napjaig ellenérzi a naplo 0sztadlyozd részének
allapotat, az osztalyzatokat érint6 hidnyossagokat jelzi az igazgato-helyettesnek,

7 figyelemmel koveti a tanulok igazolt és igazolatlan hianyzasat, 10 munkanapon belul
igazolja a hianyzasokat, elvégzi a sziikséges értesitéseket,

7] a hazirendben leirtak szerint figyelemmel koveti a tanulok késését, sziikség esetén
elektronikus iizenetben vagy levélben értesiti a sziiloket,

[ irott lizenet Gtjan értesiti a sziil6ket a tanulo gyenge vagy hanyatlo tanulmanyi eredménye,
vagy sulyos fegyelmi vétsége esetén

[l az SzMSz eldirasai szerint értesiti a tanulok sziileit az igazolatlan hidnyzasrél, ha a tanulo
bukasra all, valamint a 200 orat meghalado éves hianyzas eseten,

1 a konferencia napjan ellendrzi, hogy minden tanulonak le van-e zarva az osztalyzata,
valamint a lezart érdemjegy nem tér-e el jelentGsen az osztalyzatok atlagatol a tanulo karara.

Kiilonleges felelossége

1 felelds a tanuldi és sziiléi személyiségjogok maximalis tiszteletben tartaséaért,

[ bizalmasan kezeli a kollégéakkal és az osztalyokkal kapcsolatos informécidkat,
] maradéktalanul betartja az adatkezelésre vonatkozo szabalyokat,

] bizalmasan kezeli az ellendrzési tapasztalatokat,

"1 a hataskorét meghaladd problémakat haladéktalanul jelzi az igazgato-helyettesnek vagy az
igazgatonak.
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Potléka

A pedagdgusok eldmeneteli rendszerérdl és a kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi
XXXIII: torvény kdznevelési intezményekben torténd végrehajtasarol szol6 326/2013. (VIII.
30.) Kormanyrendelet szerint.

Gazdasagi , munkaiigyi ligyintéz6 munkakori leiras-mintaja

Munkakére: gazdasagi / munkaugyi iigyintézo

Kozvetlen felettese: az igazgatd

Kinevezése: hatarozatlan idétartamra

Munkaideje: naponta 7%° — 15%°,

pénteken: 7%° — 13% 6raig, amely munkaid 20 perc ebédidét tartalmaz
Munkabére: kdzalkalmazotti bértabla szerint

Az iigyintéz6 munkakori feladatainak osszefoglalasa

71 Kezeli az iskola hazipénztarat. A hazipénztarbol kifizetést csak az iskola igazgatoja,
igazgatd-helyettese engedélyével végezhet. A hazipénztart tiznaponként ellenérzi, lezarja,
szamitdgépen rogziti. Havonta elvégzi a szukséges zarlati feladatokat a konyvviteli
szabalyoknak megfelelden. Anyagi feleldsséggel tartozik a hdzipénztarban kezelt valamennyi
eszk0z és egyéb értékek kezeléséért.

1 A szamldk mellé csatolja a teljesitési igazolast, gondoskodik a felhasznalas
bizonylatolasarol.

1 Az iskola bevételeirdl szamlat allit ki (terembérlet, ételhulladék, tanfolyami dij stb.).

1 A befolyt bevételt bevételezi a hazipénztarba vagy befizeti az iskola folyoszamlgjara attol
fiiggden, hogy mennyi a hdzipénztar egyenlege.

(] Tartos tavollét esetén a hazipénztart jegyzokonyv alapjan adja at.

1 Kezeli az iskola munkavallal6inak személyi anyagat.

] Munkaiigyi feladatai részeként:

o 0j felvétel esetén elkésziti a munkaszerzOdéseket az igazgatOval torténd egyeztetést
kovetben,

o kiallitja az adatfelvételi lapot, elkésziti a személyi anyagot, gondoskodik arrél, hogy a
bérszamfejtés minden adatot iddben megkapjon a biztositotti bejelentéshez, bérszamfejtéshez,
0 munkaviszony megsziintetésekor az igazgatoval torténd egyeztetetést kovetden elkésziti a
megfeleld dokumentumokat és eljuttatja a bérszamfejtd részére,

o elkésziti a megbizdsi szerzOdéseket, gondoskodik a hozza tartozd nyilatkozatok,
dokumentumok elkészitésérol,

o havonként kimutatast készit a tavollét adatokrol, 6sszegyiijti a tappenzes dokumentumokat,
szabadsagengedélyeket, fizetés nélklli szabadsag engedélyeket, majd ezeket megkildi a
bérszamfejtd részére

o folyamatosan vezeti a dolgozdk szabadsag nyilvantartasat,

o0 gondoskodik a technikai dolgozok jelenléti ivének havonkénti zarasarol

'] Részt vesz az iskola vagyondnak leltdrozasaban, selejtezésének, hulladék hasznositasanak
lebonyolitasaban.

1 Megrendeli, bevételezi és kiadja a tisztito- es takaritd eszkdzoket.
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Jaranddsag

A munkabér, a vonatkozé jogszabalyokban, illet6leg a munkavédelmi szabalyzatban rogzitett
védodeszkdzok.

Felnéttoktatas
A felnéttoktatasra vonatkozo rendelkezéseket a pedagogiai Program 1.12. pontja tartalmazza.

Tandran kivili foglalkozasok
Tanoran kivili foglalkozasok szervezésének rendje

Tanoréan kiviili foglalkozasokat, iskolai csak a kotelezd tanitasi orak utan lehet tartani, az
ezzel megbizott pedagdgus szervezésével és vezetésével.

Tanoran kivili foglalkozasok szervezését a tanuldk, a tantestiilet, az iskolavezetés, illetve mas
iskolai vagy iskolan kivili szervezet kezdeményezheti.

A tanoran kiviili foglalkozasok szervezésének és miikodésének szabalyait a jogszabalyi
eldirasok, valamint az iskola pedagogiai program vonatkozo6 eldirasait figyelembe vételével
kell meghatarozni

A tanuldk részvétele a tandran kivili foglalkozasokon, 6nkéntesen vallalt feladat, ezért
jelentkezés utan az aktiv részvétel mar kotelezo.

A tanul6 iskolan kiviili, mas intézmény, szervezet vagy egyesiilet altal szervezett, tanitasi idot
is érint6 foglalkozasokon, tevékenységekben csak az osztalyfonok javaslata alapjan megadott
igazgatdi engedéllyel vehet részt.

Tantargyi korrepetalasok

A Kkorrepetalasi igényeket minden tanév szeptember 30-ig a szaktanaroknak fel kell mérni, és
le kell adni a munkak6zosség-vezetdknek. Az igények és a finanszirozasi lehetOségek
0sszehangolasa utan, a munkakdzOsség-vezetok javaslatai alapjan, az igazgatd-helyettes
elkésziti a korrepetalasi Utemtervet.

A korrepetalasokat az ezzel megbizott pedagdgus szervezi meg.

A korrepetaldsok megtartasat az eldirdsoknak megfelelden vezetett csoportnaploban kell
dokumentalni.

Szakkdrok

A szakkor az iskola pedagogiai programjaval dsszhangban, a szabadidd alatt megvalosithato
nevelémunka tevékenységi formdja.

Az iskolai szakkorok feladata, hogy elésegitsék az iskolai nevelési célok megvalositasat,
illetve jaruljanak hozza a tehetséggondozas és a tananyagot kiegészitd ismeretek
elsajatitasahoz.

A szakkori foglalkozdsok tartalmat lehetOség szerint a tanulok érdeklédési koréhez,
igényeihez kell igazitani.
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A szakkori foglalkozasokat az elirt moédon csoportnaploban dokumentalni kell.

A szakkor mikodéséhez sziikséges anyagokat, eszkozoket, helyiséget és berendezéseket az
iskola biztositja. A szlikséges anyagok és az elkésziilt szakkori termékek nyilvantartasa és
kezelése a szakkorvetet6 pedagogus feladata.

Kirandulasok, szinhaz- és muzeumlatogatasok

Az osztalykdzosségek kialakitasa, a tananyag elmélyitése, a tanagyag feldolgozas segitese, a
tanoran kiviili tevékenységek megvalositisa érdekében az osztalyfonokok, a szaktanarok
kirandulasokat, tanulmanyi utakat és szakmai programokat szervezhetnek. Ezeken vald
részvetel Onkéntes és teljes mértekben onkoltséges. A fenntartd részére finanszirozasi
kotelezettséggel nem jarnak. Kirandulas, szinhdz- és muzeumlatogatas, oktatasi idoben vagy
azon tal, csak igazgato tudtaval és elézetes engedélyével szervezhetd.

Két vagy tobb napos kirandulas csak tanitdsmentes munkanapokon, vagy tanitasi szlinetekben
szervezhetok.

Az iskola altal szervezett kirandulasokra, latogatasokra annyi feliigyel6 tanart kell biztositani,
amennyit a zavartalan lebonyolitas igényel, de 20 {6 tanulonként legalabb egy pedagdgust.

A kirandulast ugy kell megszervezni, hogy a sziil6ket a koltségekkel csak a legsziikségesebb
mértékben terheljuk.

A szocialis raszorultsdg alapjan a tanulok a kiranduldsok, Uzemlatogatasok, kulturélis
létesitmények latogatdsa kapcsan felmeriild koltségek finanszirozdsanak tamogatdsara az
alapitvanytol tamogatast kérhetnek.

Tanulok altal szervezett rendezvények

A tanulo altal kezdeményezett és szervezett rendezvények, programok tartasat, a tanuldk
kérelme alapjan, az igazgato engedélyezi.

A kérelmet a tervezett idOpont, a tartalom ¢€s a részvevOk korének feltlintetésével, irdsban
vagy szoban, legalabb 7 nappal a program tervezett idopontja el6tt kell benyujtani az
igazgatohoz.

A tanuldk altal szervezett programok lebonyolitasahoz sziikséges helyiségeket /osztalyterem/
illetve a berendezések, eszk6zok hasznalatat / butorok, magnetofon, CD lejatszé / az iskola
ingyen biztositja.

A rendezvenyek és programok csak az arra kijelolt tanteremben, legfeljebb 21 6raig, legalabb
egy feliigyeld tanar részvételével tarthatok.

Elvarjuk a fegyelmezett, kulturalt magatartast, az alkalomhoz 1116 viselkedést.

Az iskolai rendezvényeken a vendégekre is vonatkoznak a Hazirend el6irasai. Aki vendéget
hoz, az felel annak magatartasaért.
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Az iskolai sportkor, valamint az iskola vezetése kozotti kapcsolattartas formai és rendje

Az iskolai sportkor feladatait az iskolaban miik6dé Didksport Egyesiilet latja el, melynek
részletes feladatkorét az iskola és a DSE kozott megkotott egylittmiikodési megallapodas
tartalmazza.

Az iskolaba beiratkozott minden diak automatikusan tagjava valik a DSE-nek

Az igazgato tankonyvellatassal kapcsolatos idérendi feladatai

Az igazgatd tankonyvellatdssal kapcsolatos feladatait a nemzeti  kdznevelés
tankonyvellatasarol sz6l6 2013. évi CCXXXII. torveny, valamint a tankényvve, pedagogus-
kézikonyvvé nyilvanitds, a tankdnyvtamogatas, valamint az iskolai tankonyvellatas rendjérdl
sz016 17/2014. (111. 12.) EMMI rendelet el6irasai alapjan végzi. Munkajat a tankdnyvellatasert
felelds pedagogusok segitik. Az iskola a tankonyvek kiosztasanak idépontjat, rendjét minden
év augusztus utols6é hetében kozzé teszi a honlapjan, valamint az iskola bejarati ajtajara is
kifiggesztik.

Egyéb rendelkezések

Reklamtevékenység az iskola épiletén belll csak igazgatoi engedélyével végezhets. Az
iskoldba behozhatd eszkozokre, azok milkodtetésére vonatkozo szabalyokat az iskola
Hazirendje tartalmazza.

Z4aro rendelkezések

Jelen szervezeti és mikodési szabalyzatot (SzMSz) csak a nevelGtestiilet modosithatja a sziil6i
munkakdzdsség és a diakonkormanyzat véleményeének kikerésével.

Az iskola eredményes és hatékony mitkodtetéséhez sziikséges tovabbi rendelkezéseket — mint pl.
a belsO ellendérzés szabalyzatat, az irat- €S pénzkezelés, bizonylatolds rendjét, az intézmenyi
gazdalkodas szabalyait — 6nall6 szabalyzatok tartalmazzak. E szabalyzatok — mint igazgatoi
utasitasok — jelen SzMSz véltoztatasa nélkil modosithatok.

Jelen Szervezeti és Miikodési Szabalyzat a Szerencsi Szakképzesi Centrum Szervezeti és
Mikodési Szabalyzataval egylitt érvényes.

Melléklet:
Koényvtar SZMSZ

Adatkezelési szabalyzat
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A Szerencsi SZC Tiszaujvarosi Brassai Sdmuel Szakgimnaziuma és Szakkozépiskoldjanak
Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat megismertem, ¢és elfogadésra javasolom.

Tiszaljvaros, 2016. szeptember .....

........ osztalyos tanul6
a Didkdnkormanyzat részérol
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